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             ДИРЕКТОР НА РЗОК - ВАРНА

Необходими документи за сключване на договор с изпълнители на ПИМП, които  са имали сключен договор по НРД 2012г. за МД
1. Заявление по образец, утвърден от Управителя на НЗОК;

2. Декларация в свободен текст от лицето, представляващо лечебното заведение, за липса на промени в обстоятелствата, а при наличието на промяна – съответния документ за следните обстоятелства:

· Данни за Единния идентификационен код (ЕИК) на дружеството или кооперацията от Търговския регистър, а за дружествата, регистрирани в държава - членка на ЕС, или в държава, страна по Споразумението за ЕИП - документ за актуална регистрация по националното законодателство, издаден от компетентен орган на съответната държава;
· Регистрация на лечебното заведение в РЦЗ/РЗИ;
· Необходимите квалификационни документи съгласно Наредба № 15 от 2008 г. за придобиване на специалност „Обща медицина“ от ОПЛ, а при липса на такъв документ - копие от диплома за завършено висше медицинско образование (за лекарите, учредили лечебно заведение за ПИМП) и необходимите квалификационни документи съгласно Наредба № 34 от 2006 г. - за всички лекари, които ще оказват медицинска помощ в изпълнение на договор с НЗОК;
· Удостоверение за признаване на професионална квалификация по медицинска професия, както и удостоверение за признаване на специализация, издадени от министъра на здравеопазването по реда на Закона за признаване на професионални квалификации - за лекарите чужденци.
3. Удостоверение за актуално членство в БЛС с номер от националния регистър (УИН) по смисъла на чл.13, ал.1, т.3 от ЗСОЛЛДМ, издадено от съответната РК на БЛС- на лекарите, които работят в лечебни заведения – индивидуална или групова практика;

4. Декларация, че не са с отнети права да упражняват медицинска професия в Р България  - на лекарите, които работят в лечебни заведения – индивидуална или групова практика;

5. Договор по чл. 18, ал. 1 от НРД за медицинските дейности 2014г. за осигуряване на достъп до медицинска помощ извън обявения си работен график на ЗЗОЛ съгласно Наредба № 40 от 2004 г.  
6. Декларация на хартиен и електронен носител по образец, посочен в приложение № 10 от НРД за медицинските дейности 2014г относно: осигуряване на достъп до медицинска помощ извън обявения работен график на ЗЗОЛ съгласно Наредба №40 от 2004 г.; график за обслужване на пациентите; изискуемото оборудване, обзавеждане и нает персонал по чл. 131;
7. Писмена декларация за съгласие от заместника, копие от диплома, документ, удостоверяващ членство в БЛС, съдържащ УИН на заместника към датата на подаване на документите;

8. БУЛСТАТ;

9. Банкова разплащателна сметка, по която ще бъдат извършвани преводите по изпълнение на ИД .

 ДОКУМЕНТИТЕ ДА БЪДАТ ОКОМПЛЕКТОВАНИ В ГОРЕПОСОЧЕНИЯ РЕД И КОПИЯТА ЗАВЕРЕНИ ЗА ВЯРНОСТ С ОРИГИНАЛА!

